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O LL.M. em Direito dos Negócios do ISE Business 

School é um programa de educação executiva 

jurídica que integra o direito à prática dos negó-

cios e desenvolve as competências transversais 

necessárias para atuar no centro das decisões 

empresariais. 

Busca ampliar a visão jurídica interdisciplinar no 

âmbito empresarial, com ênfase no comporta-

mento ético, por meio de disciplinas aplicadas à 

formação humana e empresarial.

Um programa atento à prática jurídica global, 

com 10% de professores internacionais, mas cons-

truído a partir da perspectiva brasileira, para for-

mar juristas capazes de desempenhar um papel 

essencial nas decisões estratégicas, com uma 

atuação sólida e segura no mercado corporativo.

Pós-graduação lato sensu · 360 horas · Presencial 

Marco Bassit 
São Paulo, SP 

Turma IX - LL.M.

“Há algo único no Método do Caso, adotado 
no LL.M. do ISE Business School, que desen-
volve exponencialmente habilidades de ra-
ciocínio abrangente, ao mesmo tempo em 
que aprofunda seus conhecimentos técnicos 
- tudo sem deixar de lado o mais importante: 
o compartilhamento de experiências que só 
a interação viva e ativa com alunos e profes-
sores pode propiciar”
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Informações
Público-alvo: Profissionais jurídicos 
com um mínimo de 7 anos de experi-
ência profissional.

Investimento: Sob consulta

Formato: presencial

Acesse nosso site ou entre em contato 
com nossa equipe para mais informa-
ções sobre calendário e investimento:

ise.org.br/llm-folder

Direção

Ricardo Castagna
Diretor e Professor 
do departamento de 
Direção Jurídica

Uma formação 
completa:
humana, 
corporativa, 
fundada no direito 
empresarial, com 
a perspectiva da 
Direção Geral de 
corporações e 
escritórios
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Direito e Ética no Âmbito Corporativo
A disciplina abrange as interrelações entre o direito e a 
ética, de forma aplicada à prática jurídica no mundo dos 
negócios, contemplando temas como cultura profissio-
nal, programas de integridade e ferramentas para toma-
da de decisão. 

Empresas em Crise e Solução  
Alternativa de Conflitos
Abrange temas essenciais relacionados à gestão de cri-
ses empresariais, desde a recuperação judicial até as 
soluções alternativas de conflitos no âmbito corporativo. 

Direito e Economia 
Compreensão das múltiplas relações entre Direito e 
Economia, indispensável na prática jurídica empresarial. 
Engloba temas como os fundamentos econômicos de 
decisões judiciais, law & economics e economia compor-
tamental. 

Tributação Empresarial 
As intersecções entre o direito privado e o direito tri-
butário, parte essencial da formação do jurista para o 
mercado. Tributação de contratos empresariais, plane-
jamento tributário e formação de preços para a tomada 
de decisões estratégicas. 

Hermenêutica Jurídica Aplicada 
A hermenêutica desempenha um papel fundamental 
na concretização das normas jurídicas, influenciando 
diretamente questões essenciais como os princípios de 
interpretação no direito público e privado, além da res-
ponsabilidade empresarial decorrente dos direitos fun-
damentais. 

Societário e Organizações Empresariais 
O direito societário está no centro da prática jurídica dos 
negócios e seu estudo abrange temas essenciais como 
os arranjos de tipos societários, estruturas de poder, 
parcerias empresariais, fusões e aquisições, valuation, 
investimentos de risco e remuneração de sócios e exe-
cutivos. 

Disciplinas
Governança e Liderança 
A disciplina aborda temas essenciais de formação huma-
na e direção aplicada ao direito dos negócios, incluindo 
o desenvolvimento de competências de liderança, a ges-
tão de pessoas e a centralidade do jurídico na governan-
ça corporativa de diferentes organizações. 

Direito, Tecnologia e Inovação 
A compreensão dos desafios e oportunidades da era 
digital para os negócios são aspectos indispensáveis 
na formação do jurista. A prática empresarial exige um 
aprofundamento em temas como inovação, proprieda-
de e capital intelectual, inteligência artificial, machine le-
arning e governança de dados. 

Responsabilidade Multidirecional de 
Executivos 
A tomada de decisões corporativas por acionistas, exe-
cutivos e conselheiros envolve responsabilidades que 
demandam uma governança de riscos estruturada e 
multidimensional, na qual o papel do jurídico é funda-
mental. Esse processo interdisciplinar abrange deveres 
e limitações de natureza societária, ambiental, tributária, 
penal e trabalhista. 

Direito e Gestão de Projetos 
A atuação do jurista no direito dos negócios requer co-
nhecimentos em gestão de projetos, abrangendo desde 
a coordenação de sociedades de advogados e equipes 
até estratégias comerciais, marketing, finanças operacio-
nais e a administração de contencioso e contratos. 

Ética e Literatura
Ao explorar clássicos da literatura universal, promove-
mos a reflexão de questões essenciais da existência hu-
mana, resultando em experiências enriquecedoras e um 
significativo desenvolvimento pessoal. As discussões em 
grupo contribuem para o aprimoramento do olhar sobre 
diferentes dilemas, a partir do ponto de vista humanísti-
co, exercitando a capacidade de colocar as pessoas no 
centro da tomada de decisão. 



Método do Caso
A opção pelo Método do Caso possibi-
lita desenvolver uma série de habilida-

 des analíticas tornando o aprendizado
mais dinâmico e eficaz. O Método propi-

 cia um processo que contempla todos
 os critérios e alternativas possíveis e
 necessárias para a elaboração de
melhores propostas de ação.

 Desenvolvimento de competências
transversais a fim de que cada parti-
cipante possa impactar relações, orga-

 nizações e os negócios, através de um
aprendizado mais dinâmico e eficaz.

Equilíbrio e Firmeza

Capacidade de discernir detalhes

Visão Sistêmica

Análise rigorosa dos fatos

Ampliação da Tomada de  
Decisões: Alternativas e Critérios

Escuta, Ponderação,  
Análise e Reflexão

Aprimoramento do  
Trabalho em Equipe

Estruturação e Execução  
de um Plano de Ação
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Principais resultados

“Eu escolhi este programa do ISE Business School em razão 
da metodologia da escola, pautada no Método do Caso 
(...), que propicia elevado conhecimento para os alunos 
porque consegue associar a prática jurídica à teoria.”

Daniela Bonato
São Paulo, SP 

Turma V - LL.M.

Estudo Individual
Com o apoio de leituras e ferramen-

 tas conceituais, tomam-se decisões
e elaboram-se propostas de ações.

Trabalho em Equipe
Expõem-se análises e soluções, rea-
 firmam-se linha de pensamento e
 argumentação ou encontram-se
alternativas construídas com a equipe.

Sessão Geral
 Analisam-se conclusões de todos
 junto com o professor, que atua como
facilitador e guia das conclusões pos-
síveis construídas com a equipe.

Etapas



Parcerias Internacionais

 AESE BUSINESS 
SCHOOL
Lisboa, Portugal

 UNIVERSIDAD 
AUSTRAL
Buenos Aires, Argentina

 UNIVERSIDADE 
DE NAVARRA
Navarra, Espanha

 IESE BUSINESS SCHOOL
Barcelona, Espanha

 TILBURG LAW
SCHOOL DEPARTMENT 
OF BUSINESS LAW
Tilburg, Holanda

O ISE Business School possui marcante dimensão internacional desde sua funda-
 ção e estreitas relações acadêmicas com a Universidade de Navarra. Atualmente,
possui também convênios ativos estabelecidos com as seguintes instituições:

Módulo Internacional na 
Universidade de Navarra em Madri
O programa oferece uma semana internacional, propor-
cionando uma oportunidade valiosa para explorar a ges-
tão jurídica sob a ótica do Direito Europeu e do Direito dos 
Negócios em empresas que atuam no contexto do bloco. 
Contempla, ainda, a concepção de soluções jurídicas ino-
vadoras diante de questões transnacionais e regulatórias e 
a tomada de decisões éticas e juridicamente embasadas 
em um ambiente multicultural.

A semana internacional ocorre anualmente no segundo 
semestre no campus da Universidade de Navarra, em Madri 
– Espanha. Proporciona ainda visitas a grandes escritórios 
de advocacia e a departamentos jurídicos de multinacio-
nais espanholas.





www.ise.org.br
Rua Martiniano de Carvalho, 573 - Bela Vista - São Paulo/SP 

Tel.: +55 11 3177 8200

contato@ise.org.br /isebusinessschool ISE Business School@isebschool O que você faria? ISE Business School
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Sobre a nossa Escola

O ISE Business School é uma Escola de Direção Geral com profundo co-
nhecimento da realidade local e escopo internacional, associada ao IESE 
Business School, da Espanha. Possuímos uma visão diferenciada quanto 
à direção de negócios, situando as pessoas no centro das organizações 
e de seus desafios.

A formação no ISE Business School é promovida em três dimensões, 
indispensáveis ao processo de tomada de decisão: a capacidade es-
tratégica – que permite aplicar com eficácia a técnica e os recursos 
para atingir resultados e perpetuá-los; a política – que permite tomar 
melhores decisões e liderar as pessoas para um fim comum; a ética – 
que permite exercer uma conduta virtuosa, fruto do autoconhecimento 
e autogoverno.

Fundados em 1996, buscamos servir à sociedade brasileira, promovendo 
a formação de lideranças executivas e empresariais de diversos setores 
por meio do conhecimento e aprofundamento das necessidades locais, 
aliados ao intercâmbio de formação, cases, pesquisas e professores in-
ternacionais, fruto de nossa associação com o IESE Business School. 

Desejamos ser uma instituição reconhecida por discussões profundas 
e embasadas, empenhada na promoção da importância da educação 
executiva integral e humanística para o melhor desempenho das lide-
ranças e das empresas e o consequente impacto positivo, transforma-
dor e relevante no desenvolvimento do Brasil.


