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executive | Lidere com propaosito.
Law Program .
Inspire mudancas.

Formato Presencial

Modulo Internacional Primeiro e Unico no Brasil, o Executive Law Program

€& um Programa de Educagdo Executiva do ISE
Business School, destinado a executivos juridicos
com, no Minimo, 10 anos em cargos de gestdo. Com
duragdo de 8 meses e mddulo internacional em
Madri, 0 Programa conduzird vocé por um caminho
de desenvolvimento pessoal e profissional frente aos
mais complexos desafios da carreira juridica, em
um ambiente de confianga propicio d geracdo e &
troca de experiéncias enriquecedoras entre pares.

O Executive Law Program tem formato presencial
e permite acomodar a agenda executiva e minimi-
zar a interrupgdo de seus cComMpPromissos pessodais
e profissionais.

“O Executive Law Program do ISE Business School é verdadeiramente excepcional. Sua
abordagem abrangente e contelido sofisticado proporcionam uma experiéncia de
aprendizado incompardvel para profissionais que buscam aprimorar seus conhecimen-
tos juridicos. A equipe de professores altamente qualificados, a estrutura do programa
e a interagdo com experientes colegas de turma, oriundos de renomadas empresas e
escritérios, garantem uma educagdo de alto nivel, perfeitamente adaptada s deman-
das do mundo juridico moderno. Combinando teoria e pratica de maneira eficaz, por

meio de estudos de casos, além de incriveis atividades extracurriculares, o Executive Law

Program é uma escolha inspiradora para quem deseja se destacar na carreira juridica.”

Jaques Horn

S6cio - Schmidt Valois Miranda
Ferreira Agel Advogados
Foi VP da TIM




Método do Caso:

uma experiéncia Unica

de aprendizagem

Andlise dos fatos

Definigéo do problema

Andlise de possiveis solugoes

Sintese da decisdo

O Método do Caso atua como acelerador
de experiéncias por meio da analogia entre
situagdes relatadas nos casos e a realidade.
Promove ainda alto indice de retengdo do
conhecimento por meio de vivéncias, que
servem para situagoes futuras, e facilita a
vis@o sistémica da organizagdo, resultando
na avaliagdo do impacto das decisées.

Cada estudo de caso desafia a repensar a
abordagem pessoal na resolugdo de pro-
blemas, no diagnostico preciso das causas
e as relagoes entre diferentes dreas, gerando
alternativas e melhores solugdes para os
diferentes desafios da lideranga juridica.

Nossa metodologia permite, ainda, integrar
a experiéncia pessoal pratica com as contri-
buicdes de colegas e professores, ampliando
de forma exponencial a visdo do todo. Exer-
cita a virtude da prudéncia na tomada de
decisées complexas dentro de um ambiente
seguro e voltado ao aprendizado conjunto.

“O Executive Law Program é um curso muito
diferenciado e que eu recomendo forte-
mente aos Executivos Juridicos. Os temas
abordados séo bem atuais e o método do
caso nos faz pensar e discutir diferentes
abordagens, tendo como base situagbes
reais de grandes empresas. Além disso, os
alunos séo cuidadosamente selecionados
e o corpo docente é uma referéncia, pro-
piciando um debate extremamente rico e
muito sénior. A abordagem humanizada traz
uma perspectiva necessaria aos dias de hoje
e fortalece os lagos com os colegas. Sem
duvida, uma experiéncia marcante e que
levarei para a vida!”

Adriana Cardinali Straube

Diretora Juridica - Mercado Livre

Trata-se de ser mais capaz, e ndo apenas de saber mais.
O Método do Caso tem por finalidade produzir uma transformagéo
pessoal, além do aperfeigoamento da tomada de decisdo.




Transforme sua
atuacdo juridica com
lideranca e visdo
estratégica

O Executive Law Program contempla
dois pilares de desenvolvimento:

Estratégia Juridica —

m Desenvolva a visdo sistémica dos negbcios.

m Eleve sua atuagcdo com pensamento juri-
dico critico orientado a tomada de deci-
sdo estratégica.

m Exercite a tomada de decisdo ética ao anali-
sar problemas complexos.

B Exerca o protagonismo na geragdo de valor.

Lideranca Juridica —

m Crie uma cultura de exceléncia que con-
duza a resultados consistentes e d pereni-
dade do negdcio.

m Desenvolva habilidades de lideranga executiva
para formar pessoas e equipes para atingirem
seu pleno potencial.

m Aperfeicoe as competéncias e virtudes que
tornam o lider capaz de influenciar, inspi-
rar e impactar positivamente as pessodas, d
empresa e a sociedade.




Modulos

Gestdo Empresarial do Juridico

Escritérios de advocacia e departamentos juridicos tém incorporado, de forma crescente, os principios da
gestdo empresarial em suas praticas. Essa tendéncia abrange aspectos fundamentais como modelos de
negocios, estratégia, planejamento, competitividade e inovagdo. Esses elementos sdo discutidos & luz da
concepgdo contempordnea de empresa, alinhando-se ao proposito negocial e & busca pelo bem comum.

Etica e Cultura Organizacional

A cultura organizacional e os desafios éticos na tomada de decisdo constituem elementos centrais na gestdo
estratégica do setor juridico. Esses aspectos exigem aprimoramento continuo, a fim de assegurar a promogdo
da misséo e dos valores institucionais. A sustentabilidade do negécio estd diretamente vinculada & capaci-
dade dos lideres juridicos de enfrentar essas questdes com responsabilidade e discernimento.

Governanga, Responsabilidade e Lideranca

As habilidades de lideranga do executivo juridico estdo intrinsecamente ligadas d governanga corporativa e
as responsabilidades multidirecionais dos administradores. Compreender essas conexdes — especialmente
no que diz respeito & gestdo de conflitos e & governanga de riscos — é uma atribuigdo essencial do lider juri-
dico, que atua como elo estratégico entre a conformidade legal e a sustentabilidade institucional.

Estratégias Competitivas na Era Digital

O paradigma da densidade digital tornou-se um fator decisivo para a sustentabilidade e a competitividade
das organizagoes. Nesse cendrio, a busca pela exceléncia nos servigos depende diretamente da capacidade
do setor juridico em identificar oportunidades geradas pelas inovagdes, implementd-las de forma eficiente
e assegurar a protegdo adequada do capital intelectual.

Finangas para Tomada de Decisdo

O dominio das financgas corporativas € uma premissa fundamental para o executivo juridico, constituindo-se
em ferramenta essencial na tomada de decisées empresariais. A utilizagdo das demonstragdes financeiras
como instrumento de gestdo — inclusive na andlise de clientes e parceiros — reflete as melhores praticas de
governanca e fortalece a atuagdo estratégica do juridico no contexto corporativo.

Gestdo Estratégica de Pessoas

As decis6es mais complexas estéo nas pessoas. Ao longo do modulo, os participantes enfrentam os grandes
dilemas da lideranga contempordnea em organizagdes juridicas: modelos de remuneragdo, trilhas de car-
reira e sistemas de avaliagdo que retenham talentos e gerem exceléncia, como liderar novas geragdes com
valores e expectativas distintas, e como desenvolver as soft skills de lideres transformadores. O executivo é
convidado a refletir sobre como ampliar sua influéncia e criar valor duradouro para sua organizagdo.

Gestdo de Carreiras

A disciplina convida o executivo juridico a ampliar a sua perspectiva de desenvolvimento e a encarar com
estratégia e proposito a construgdo da propria trajetoria. Os participantes refletem sobre o alinhamento entre
ambigoes profissionais e valores pessoais, enfrentam a tensdo real entre carreira e vida familiar, aprendem
a estruturar trilhas de desenvolvimento para suas equipes e ganham uma leitura precisa do momento atual
do mercado juridico, com seus desafios, movimentos e setores em ascensdo.

Etica e Literatura

Ao explorar cléssicos da historia e literatura universal, promovemos a reflexdo de questdes essenciais da exis-
téncia humana, resultando em experiéncias enriquecedoras e um significativo desenvolvimento pessoal. As
discussdes em grupo contribuem para o aprimoramento do olhar sobre diferentes dilemas, a partir do ponto
de vista humanistico, exercitando a capacidade de colocar as pessoas no centro da tomada de decisdo.




Modulo Internacional na
Universidade de Navarra em Madri

Universidad
de Navarra

O programa oferece uma semana internacional, propor-
cionando uma oportunidade valiosa para explorar a ges-
tdo juridica sob a 6tica do Direito Europeu e do Direito dos
Negbcios em empresas que atuam no contexto do bloco.
Contempla, ainda, a concepcdo de solucdes juridicas ino-
vadoras diante de questdes transnacionais e regulatorias e
a tomada de decisdes éticas e juridicamente embasadas
em um ambiente multicultural.

A semana internacional ocorre anualmente no segundo
semestre no campus da Universidade de Navarra, em Madri
— Espanha. Proporciona ainda visitas a grandes escritorios
de advocacia e a departamentos juridicos de multinacio-

nais espanholas.
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Parcerias Internacionais

O ISE Business School possui marcante dimensdo internacional desde sua funda-
¢do e estreitas relagdes académicas com a Universidade de Navarra. Atualmente,
possui também convénios ativos estabelecidos com as seguintes instituigdes:
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bhu,_ iy : UNIVERSIDADE
m DE NAVARRA
Navarra, Espanha
..l h Bl ] t p

AESE BUSINESS

SCHOOL i
Lisboa, Portugal (
UNIVERSIDAD

AUSTRAL

Buenos Aires, Argentina

IESE BUSINESS SCHOOL
Barcelona, Espanha

TILBURG LAW
SCHOOL DEPARTMENT
OF BUSINESS LAW

Tilburg, Holanda




O que dizem nossos Antigos Alunos

“Quando decidi ingressar neste programa, eu ja sabia que estaria rodeada de estrelas.
O time do ISE Business School nos acolheu e se dedicou a nos proporcionar uma vivén-
cia holistica de como sermos néo sé profissionais melhores, mas pessoas melhores.”

Luciana Dias Rosario

Sécia LDR Law

“O Executive Law Program foi se mostrando, a cada nova etapa, uma das decisées
mais acertadas de minha trajetéria profissional e académica. A sinergia entre os
modulos e a poténcia do Método do Caso fazem desse programa um fundamental
instrumento de agregacdo de conhecimentos e ferramentas de alto nivel para incre-
mentar a carreira juridica em qualquer area ou setor de atuagdo. Além disso tudo,
h& uma 6tima oportunidade de interagir com colegas de em posigdes de carreira
semelhantes, com trocas enriquecedoras e aprimoramento de soft skills. Essencial
para o atual contexto humano e de mercado.” |

Alexandre Tadeu Navarro

Socio Bicalho Navarro Advogados

— —

“Muito mais do que o conhecimento, nés vivemos no curso um tempo de exercitar a
exceléncia, principalmente ao compartilharmos o que sabemos e nos abrirmos para
novos horizontes. Saimos mais completos e prontos para agirmos com coragem e
contribuirmos para a constru¢do de uma sociedade melhor.”

Rafaella Carvalho Corti

Diretora Executiva — Cyrela

e—

“O programa tinha como meta preparar lideres para os desafios do mercado empre-
sarial, mas foi muito além. Lideranga pressupée viséo além do horizonte, além de
conhecimento, informagdo e capacitagcdo técnica. Lideranga pressupde equilibrio.
Saimos do programa evoluidos enquanto seres humanos.”

Rodrigo Forcenette

Sécio do Brasil Salomdo e Matthes Advocacia
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Sobre a nossa Escola

O ISE Business School é uma Escola de Diregdo Geral com profundo co-
nhecimento da realidade local e escopo internacional, associada ao IESE
Business School, da Espanha. Possuimos uma visdéo diferenciada quanto
a direcdo de negbcios, situando as pessoas no centro das organizagdées
e de seus desdfios.

A formagdo no ISE Business School é promovida em trés dimensées,
indispensdaveis ao processo de tomada de decisdo: a capacidade es-
tratégica — que permite aplicar com eficdcia a técnica e os recursos
para atingir resultados e perpetud-los; a politica — que permite tomar
melhores decisdes e liderar as pessoas para um fim comum; a ética -
que permite exercer uma conduta virtuosa, fruto do autoconhecimento
e autogoverno.

Fundados em 1996, buscamos servir & sociedade brasileira, promovendo
a formacgdo de liderangas executivas e empresariais de diversos setores
por meio do conhecimento e aprofundamento das necessidades locais,
aliados ao intercmbio de formagdo, cases, pesquisas e professores in-
ternacionais, fruto de nossa associag@o com o IESE Business School.

Desejaomos ser uma instituicdo reconhecida por discussdes profundas
e embasadas, empenhada na promogdo da importancia da educagdo
executiva integral e humanistica para o melhor desempenho das lide-
rangas e das empresas e o consequente impacto positivo, transforma-
dor e relevante no desenvolvimento do Brasil.
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Www.ise.org.br

Rua Martiniano de Carvalho, 573 - Bela Vista - S&o Paulo/SP
Tel.: +55 11 3177 8200

B contato@ise.org.br m /isebusinessschool @isebschool 6 O que vocé faria? n ISE Business School o ISE Business School
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