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Seja uma liderança
transformadora
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No Brasil, o ISE 
Business School é 
campus do IESE, 
#TOP3 no Ranking FT

No ISE Business School uma visão 
diferenciada quanto à direção 
de negócios situa as pessoas no 
centro das organizações e de seus 
objetivos. O ISE Business School 
acredita que você se torna um 
líder melhor ao se tornar uma 
pessoa melhor. Os programas de 
Educação Executiva enfatizam 
valores humanísticos e éticos, 
indispensáveis ao processo de 
tomada de decisão. A formação 
é vista em três dimensões: a 
capacidade Estratégica, isto é, 
aplicar com eficácia a técnica e os 
recursos, para atingir resultados 
e perpetuá-los; Política, que 
permite tomar melhores decisões 
e liderar as pessoas para um fim 
comum; e a Ética: exercício de 
uma conduta virtuosa, fruto do 
autogoverno e autogestão.

O ISE é associado ao IESE 
Business School, prestigiosa 
escola de negócios europeia, 
#TOP1 no ranking Financial Times 
por seis anos consecutivos, e 
que consolida sua posição em 
terceiro lugar entre as melhores 
Escolas de negócios do mundo.

Como campus do IESE no Brasil, 
o ISE Business School oferece 
com exclusividade o programa 
Internacional PMD (Program for 
Management Development), em 
São Paulo.

Cuidar das pessoas e apontar 
um caminho novo para 
desenvolver líderes empresariais 
inspiradores, capazes de 
transformar organizações e a 
sociedade com profissionalismo 
e espírito de serviço é o que 
fazemos no ISE Business School.
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“Para estar em uma  posição de 
alta gestão  você precisa estar 

preparado, precisa desenvolver 
habilidades de liderança 

avançadas e um entendimento 
totalmente novo do que significa 

liderar. O PMD é um programa 
de desenvolvimento que acelera 
a formação dos líderes  dando-

lhes a vantagem competitiva 
que precisam para impactar a 
sua empresa com confiança e 

agilidade”.

Uma jornada de  
transformação
Você é experiente na sua função. Liderou equipes de 
forma bem-sucedida. Mas você está pronto para ir além. 
Você está pronto para assumir uma responsabilidade 
maior. Para gerar mais impacto em sua empresa. Como 
você adquire as qualidades de liderança, as habilidades 
de gestão e o autoconhecimento para fazer as mudanças 
necessárias na sua carreira?

Com um projeto inovador, o 
PMD - Program for Management 
Development - vai conduzir você por 
uma jornada de aprendizado que 
impactará positivamente sua carreira.

O PMD transforma a maneira na 
qual você lidera. Você obterá os 
conhecimentos, os insights e as 
habilidades de liderança para alinhar, 
engajar e inspirar outras pessoas.

Você será capacitado para se tornar 
um dos principais impulsionadores do 
crescimento da sua empresa.

O momento é agora.

Yolanda Serra 
Diretora Global de Programas  

Executivos Internacionais
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Transforme a  
maneira como  
você faz negócios
O PMD - Program for Management Development 
- é uma experiência única de aprendizado. 
Por meio da intensa troca de vivências e 
conhecimentos com pares e professores, 
você ampliará sua visão e desenvolverá uma 
perspectiva integrada da direção geral que vai 
lhe ajudar a tomar melhores decisões na gestão 
das pessoas e dos negócios.

Acreditamos que o 
desenvolver competências 
integradas de liderança 
significa trabalhar 
em três dimensões: 
conhecimentos, 
habilidades e atitudes.

Com o PMD, você 
descobrirá novas formas  
de conhecer, fazer e ser.

Entender como as funções de negócios 
atuam em conjunto e fazer a transição 
para um mindset de direção geral.

Conhecer melhor seus pontos fortes  
e suas áreas de melhoria.

Começar a praticar uma nova  
maneira de liderar.

Tomar decisões com base em um 
entendimento sólido da estratégia e do 
seu contexto competitivo.

Aprender a capacitar, inspirar e alinhar 
equipes em torno de metas estratégicas.

Causar impacto positivo e  
duradouro nas pessoas.

Conhecimento 
de negócios

Competências 
de liderança

Abordagem 
centrada nas 

pessoas
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Desperte seu  
pleno potencial 
como líder
O PMD - Program for Management Development 
- vai conduzir você por duas jornadas 
complementares e totalmente interligadas. 
Jornadas que desenvolvem sua perspicácia sobre 
os negócios enquanto você se desenvolve como 
líder.

Duas jornadas, um destino

Jornada de 
Direção Geral

Jornada de 
Liderança

A primeira jornada vai:

•	 Capacitar você a construir uma 
estrutura robusta de tomada  
de decisões.

•	 Permitir que você entenda todas as 
áreas funcionais da empresa e como 
elas atuam em conjunto.

•	 Oferecer uma visão de mercados 
globais e grandes tendências.

•	 Ensinar o papel da estratégia para 
gerar sucesso.

1 2
A segunda jornada vai:

•	 Ajudar você a explorar o que significa ser  
líder de si mesmo, da sua equipe e da 
sua organização.

•	 Oferecer as ferramentas para liderar a 
diversidade.

•	 Ensinar a usar suas próprias 
competências e sua rede para 
implementar decisões estratégicas.

•	 Incentivar você a tomar decisões usando 
inovação, criatividade e influência.



Erica Rolim  
Educação Executiva  
Diretora e Professora

Lifelong learning 
seguir aprendendo

O aprendizado contínuo, somado à experiência profissional, contribui para 
aprimorar diversas capacidades das lideranças executivas que se deparam 

com dilemas e novos desafios a cada instante. É só pensarmos na pandemia, 
na transformação digital e nas novas formas de consumo, para citar alguns 

recentes eventos. Se você sente necessidade de seguir aprendendo, é 
curioso e, acima de tudo, é humilde para reconhecer que não sabe tudo, a 

educação continuada é (quase) obrigatória. As lideranças precisam aprender 
sempre e durante toda a vida. Estudar, conhecer mais e melhor, aprender 
e reaprender, refl etir sobre temas e situações. Isto é enriquecedor para 

qualquer pessoa – seja uma ou um presidente de empresa, fundadora de 
start-up, confeiteiro ou professora. Não é porque a pessoa já chegou “lá” 
que ela não tem mais o que aprender. Platão disse: “A direção em que a 

educação inicia um homem determinará seu futuro na vida”. Entendemos 
que quanto melhor formados os executivos e executivas à frente das 

corporações, quanto mais capazes de impactar positivamente a nossa 
sociedade e o desenvolvimento do país, melhores decisões serão tomadas e 

melhor será a nossa capacidade competitiva como nação. 
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O que você 
aprenderá?
O PMD - Program for Management Development 
- não é apenas um curso sobre técnicas de 
gestão. Você vai estar melhor preparado para 
exercer posições de alta liderança e para 
causar um impacto imediato nas pessoas e nas 
organizações.

O PMD tem um forte foco em habilidades 
funcionais e de liderança. Fornece ferramentas 
não apenas para que você possa conduzir 
proativamente a empresa, mas também para 
responder antecipadamente aos desafios que 
estão ao seu redor.

8 capacidades centrais da Alta Gestão

1.

5.

2.

6.

3.

7.

4.

8.

Raciocínio integrativo 
Adotar a perspectiva 
integrativa de um 
generalista sênior.

Negociação e influência 
Difundir os objetivos 
organizacionais e fortalecer 
sua função entre os 
níveis superiores quando 
necessário.

Mindset de inovação 
Abordar problemas de 
negócios com criatividade, 
aproveitando recursos de 
diferentes fontes.

Comunicação 
Obter adesão e 
alinhamento da equipe 
para agilizar os processos.

Tomada de decisões 
Tomar decisões mais 
seguras com um 
entendimento mais 
profundo da dinâmica 
multifuncional.

Autogestão 
Conhecer a si mesmo, 
suas áreas de melhoria 
e sua missão. Estar 
ciente do impacto dos 
seus comportamentos 
nas outras pessoas. 
Desenvolver humildade e 
autenticidade.

Mudança de competências 
Melhorar sua capacidade 
de planejar recursos e 
táticas para executar a 
mudança.

Gestão de equipe 
Impulsionar o engajamento 
e a colaboração eficaz 
entre os membros da sua 
equipe.
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Curriculum de ponta
Quais são os principais desafios dos negócios  
na era digital global? Como superá-los?

Como líderes de sucesso gerenciam  
a mudança?

Você possui as competências  
estratégicas necessárias?

O PMD expõe os participantes aos conceitos-
chave de gestão e liderança, para ampliar sua 
visão sobre a organização e os negócios.

Economia global

Competição na 
era digital

Mercados e 
marketing

Análise executiva e 
tomada de decisão

Fazer a inovação 
acontecer

Saúde e 
bem-estar

Condução da 
mudança

Construção de valores 
empreendedores

Revisão e refinamento da 
estratégia de crescimento 

da empresa

Explore 
com pares e 
professores

Negociação

Ética nos 
negócios



Um passo além na sua carreira.

Relações Humanas. Novas Perspectivas.

Obtenha o panorama global.

“Obtive um desenvolvimento 
profissional e pessoal por meio de 
reflexões que estavam ausentes no 
meu dia a dia”.

“O PMD possui uma vertente muito 
clara sobre relações humanas. 
Permite um enriquecimento tanto 
nas ferramentas de gestão que temos 
como nos modelos de cada um.”

“O PMD prepara a liderança para 
enfrentar desafios atuais da gestão 
nas organizações e traz um olhar para 
todas as áreas, finanças, marketing, 
operações, vendas, rh.”

“Conviver com pessoas não só de 
indústrias diferentes, mas também de 
áreas diferentes te provoca a pensar e 
olhar os negócios de outra maneira.”.

Luciana Bade de Oliveira (PMD ‘16) 
Controlling Director na PUIG do Brasil

Murilo Hermes da Fonseca (PMD ’13) 
General Manager, South America na 
Goodpack (KKR Portfolio)

Fabíola Oliveira (PMD ‘20) 
Diretora de Vendas na Embratel

Fabio Shigueo Mota (PMD ‘13)  
Vice-Presidente de Serviços aos 
Negócios e Tecnologia da Raízen
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Um passo além na sua carreira.

“Obtive um desenvolvimento 
profissional e pessoal por meio de 
reflexões que estavam ausentes no 
meu dia a dia”.

Luciana Bade de Oliveira (PMD ‘16) 
Controlling Director na PUIG do Brasil

Relações Humanas.

“O PMD possui uma vertente muito 
clara sobre relações humanas. 
Permite um enriquecimento tanto 
nas ferramentas de gestão que temos 
como nos modelos de cada um.”

Murilo Hermes da Fonseca (PMD ’13) 
General Manager, South America na 
Goodpack (KKR Portfolio)

Novas Perspectivas.

“O PMD prepara a liderança para 
enfrentar desafios atuais da gestão 
nas organizações e traz um olhar para 
todas as áreas, finanças, marketing, 
operações, vendas, rh.”

Fabíola Oliveira (PMD ‘20) 
Diretora de Vendas na Embratel

Obtenha o panorama global.

“Conviver com pessoas não só de 
indústrias diferentes, mas também 
de áreas diferentes te provoca a 
pensar e olhar os negócios de outra 
maneira.”.

Fabio Shigueo Mota (PMD ‘13)  
Vice-Presidente de Serviços aos 
Negócios e Tecnologia da Raízen
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Descubra. Debata. Decida.
Você será protagonista da sua própria jornada de aprendizado. 
Refletirá sobre suas próprias ideias e enriquecerá o pensamento 
com as ideias dos demais.

Você será incentivado, desafiado, encorajado e apoiado ao 
máximo a ampliar sua perspectiva, aprofundar o entendimento, 
e dominar as principais competências de um líder, obtendo uma 
mudança positiva em seu estilo de liderança.

WorkshopsDiálogo 
entre pares

Mentoring

Role-play 
e simulações

Método 
do Caso

O aprendizado com pares 
permitirá obter novas 

reflexões e práticas fora do 
seu setor de atuação e esfera 
corporativa, além de melhorar 

sua rede de relacionamento

Reflexão prática e profunda, 
análise dos desafios, plano 
de ação para endereçar seu 

crescimento

Ambientes de teste realistas, 
completos, com restrições 

de tempo e fontes de poder 
opostas vão promover suas 
habilidades executivas e de 

comunicação

Aprimoramento da capacidade 
de raciocínio crítico e de 

tomada de decisão, partindo 
da análise dos desafios reais 
de negócios ocorridos em 

diversos setores e países, que 
demandam decisões claras e 

assertivas

Workshops interativos sobre 
áreas de críticas de gestão, 

incluindo liderança de 
equipes multifuncionais e 

empreendedorismo
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40

+ de 15

10

Média de idade

Perfil do participante

Setores

Participantes do PMD são 
diretores de alto potencial 
de um amplo espectro de 
setores e origens que estão 
prontos para crescer e gerar 
maior impacto nas suas 
organizações.

Anos de experiência média 
em gestão





PMD - Program for Management Development  IESE Business School

Guiando você 
em cada etapa 
da jornada

Os membros do corpo docente 
do PMD são acadêmicos, autores, 
pesquisadores e líderes empresariais 
de destaque. Acima de tudo, são 
educadores dedicados.
Muitos membros do corpo docente atuam em 
conselhos de empresas de gestão profissional e  
familiar e possuem dedicação exclusiva à escola, 
além de doutorado pelas principais escolas do 
mundo: IESE, HBS, Wharton, MIT, Stanford, Kellogg 
e outras, o que os posiciona na vanguarda da 
inovação e dos negócios globais.

Sua experiência profissional, bem como a liderança 
em pesquisas e consultoria informam e modelam 
as melhores práticas de negócios e vão ajudar 
você a permanecer à frente dos acontecimentos 
do mercado. Você ainda vai se sentir desafiado e 
capacitado a se tornar um ativo essencial na sua 
organização, com um impacto positivo e duradouro 
nas pessoas, nos negócios e na sociedade.

Mario Capizzani

Professor de Direção Comercial
Ph.D. em Administração de Empresas, 
Universidade da Califórnia - Berkley

Cesar Bullara

Professor de Liderança, Pessoas e  
Organização

Ph.D. em Filosofia, 
Pontifícia Università della Santa Croce

Jorge Mitsuru

Professor de Liderança, Pessoas e  
Organização

Ph.D. em Engenharia, 
Escola Politécnica da USP

Javier Zamora

Professor de Sistemas de Informação
Ph.D. em Engenharia Elétrica, 
Universidade de Columbia

Jose Ramon Pin

Professor de Gestão de Pessoas
Ph.D. em Ciência Política e Sociologia, 
Universidade Pontifícia de Salamanca

Mireia Giné

Professora de Gestão Financeira
Ph.D. em Ciências Econômicas, 
Universidade de Barcelona

José Paulo Carelli

Professor de Direção Geral
Doutor em Governo e Cultura 
das Organizações, 
Universidade de Navarra

Eduardo M. Abascal

Professor de Direção Financeira
Ph.D. em Economia e Administração, 
Universidade de Barcelona

Fernando Bagnoli

Professor de Direção Geral
AMP, IESE Business School 
Especializações em 
administração e finanças, Kellog 
e Wharton Business School

Kandarp Mehta

Professor de Negociação
Ph.D. em Administração, 
Universidade de Navarra
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Rubens Migliaccio

Professor de Direção Comercial
Advanced Management Program - AMP, 
IESE Business School

Renato Fernandes

Professor e Diretor do Departamento 
de Direção Comercial
Doutor em Empreendedorismo e 
Vendas | University of Rhode Island, 
College of Business

Paulo Rocha e Oliveira

Professor de Operações

Ph.D. em Gestão de Operações, 
MIT (Massachusetts Institute of Technology)

Valeria Fratocchi

Professora de Gestão de Pessoas
Mestre em Direção e Administração 
de Empresas - IEEM, Universidad de 
Montevideo

Pablo Regent

Professor de Contabilidade e Controle

Ph.D. em Administração, 
IESE Business School

Marcos Citeli

Professor de Contabilidade e Controle

Doutorando em Administração 
IESE Business School

Ricardo Engelbert

Professor de Sistemas de Informação
Ph.D. em Administração, 
Universidade Positivo

Pedro Belisário

Professor de Direção Financeira
Ph.D. em Gestão Financeira, 
IESE Business School

Oscar Simões

Professor de Direção Financeira
Doutor em Economia, 
EESP-Fundação Getúlio Vargas

Nuria Mas

Professora de Economia
Ph.D. em Economia, 
Harvard university

Natália de Castro

Professora de Liderança, Pessoas e  
Organização; Contabilidade e Controle

MBA em Administração,  
IESE Business School

Pedro Videla

Professor de Economia
Ph.D. em Economia, 
Universidade de Chicago
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“As turmas do PMD de São Paulo têm demonstrado 
alta qualificação, grande conhecimento de mercado 
e forte perfil internacional. Minha missão como 
professor é guiá-los a maximizar suas experiências 
de aprendizado, potencializar seus talentos e 
consequentemente promover o crescimento de 
cada um como líder.” 
Eduardo M. Abascal 
Professor - Direção Financeira
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“Em cada momento sentindo e vivendo 
intensamente fomos percebendo 
como este curso nos abre novas 

possibilidades, caminhos em nossas 
carreiras, empresas e até mesmo na 

vida”.

Por que o IESE 
Business School?
Você tem grandes ambições. Você deseja liderar. Você quer 
fazer a diferença. Mas você almeja uma liderança baseada na 
excelência profissional, na integridade e no espírito de serviço. 
Bem-vindo ao IESE Business School.

No IESE, a escola de negócios da Universidade 
de Navarra, estamos comprometidos com o 
desenvolvimento de líderes de negócios que se 
esforçam para causar um impacto profundo, positivo 
e duradouro nas pessoas, empresas e regiões em que 
atuam.

Desde 1958, mais de 50.000 executivos de todo o 
mundo experimentam nossa abordagem integradora, 
centrada nas pessoas e socialmente responsável 
na tomada de decisões sobre os negócios e as 
organizações.

Nossos programas são jornadas transformadoras 
para o crescimento pessoal e profissional. Nossos 
professores e parceiros são membros ativos dos mais 
altos níveis empresariais e acadêmicos. Você se sentirá 
desafiado por suas rigorosas pesquisas e condução das 
discussões.

Somos verdadeiramente globais. Nosso alcance 
exclusivo vai além dos cinco campi internacionais e 
das mais de 50 alianças acadêmicas com as melhores 
universidades. Em sua turma, você encontrará talentos 
brilhantes de mais de 130 países e passará a fazer parte 
de uma comunidade de milhares de antigos alunos, 
amigos e empresas parceiras de diferentes setores e 
ciclos da vida, presentes em todos os continentes.

Compartilhamos os pilares sólidos do humanismo 
cristão. Acreditamos nos direitos e na dignidade de 
cada pessoa. Acreditamos no indivíduo como a força 
da mudança. Acreditamos na boa vontade, em dar o 
seu melhor, em ajudar a sociedade por meio do seu 
trabalho. Trabalhamos para desenvolver gestores 
eficazes, líderes responsáveis e pessoas melhores.

Roberta Guimarães
Diretora de RH da Blanver

 PMD 2021
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Pronto para dar o 
próximo passo?
Não vamos pedir muito. Apenas o seu compromisso de testar 
seus próprios limites. Maximizar seu talento. Compartilhar com 
seus pares e apoiá-los. Aspirar pela liderança com integridade. E 
para ser o melhor que puder. Se você está pronto para dar esse 
passo decisivo, estamos aqui para apoiá-lo.

Reunião para obter mais 
informações sobre o programa 

Análise do perfil do candidato 
ou candidata pelo comitê de 
admissões

Application Carta de aprovação

Entrevista com um membro do 
comitê de admissões

Definição da forma de 
pagamento

1 4

2 5

3 6

Pronto para conversar?

IESE Business School 
Campus de Barcelona

Av. Pearson, 21 
08034 Barcelona 
Tel.: +34 93 253 4200 
Execed.bcn@iese.edu 

ISE Business School 
Campus IESE São Paulo

Rua Martiniano de Carvalho, 573 
01321-001 São Paulo 
Tel.: +55 11 3177 8200 
pmd_sp@ise.org.br

Contato

Leila Vila  
Executive Education 
International Open Programs 
Tel.: +34 93 253 4239 
WhatsApp: 689 85 00 36 
lvila@iese.edu

Contatos 
Executive Education 
International Open Programs 
 
João Destro 
Tel.: +55 11 3177 8200 
WhatsApp: 11 9 9673 6644 
joao.destro@ise.org.br

Katia Borba  
Tel.: +55 11 3177 8200 
WhatsApp: 11 97190 3779 
katia.borba@ise.org.br 
 
Vivian Dib 
Tel.: +55 11 3177 8200 
WhatsApp: 11 9 7403 2010 
vivian.dib@ise.org.br 



Programa inclui:

•	Material

•	Refeições

•	Estacionamento

•	Semana internacional no 
campus de Barcelona (transfers 
para visitas e refeições). Não 
inclui passagem aérea e 
hospedagem.

Benefícios:

Tomada de decisão 
Ganhe experiência analisando casos reais. 
Desenvolva sua própria estrutura de tomada 
de decisões.

Habilidades de liderança 
Desenvolva alinhamento, engajamento e 
comprometimento.

Mindset de inovação 
Domine técnicas para enfrentar desafios 
com criatividade e gerar resultados 
inovadores.

Formato flexível 
O formato modular permite que você 
invista em sua carreira com o mínimo 
de interrupções, possibilitando conciliar 
compromissos pessoais e profissionais e 
eventuais deslocamentos caso resida fora 
de São Paulo.
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MASTER IN MANAGEMENT (MIM)* 
Entre no mercado de trabalho com força, com uma 
ampla visão das ferramentas de gestão e acesso aos 
principais empregadores do mundo em busca de 
novos talentos.

MBA* 
Mude o rumo da sua carreira com novas habilidades 
liderança que preparam você para tomar decisões 
estratégicas em qualquer setor e mercado. Uma 
experiência única durante a qual você aprenderá com 
participantes de todo o mundo.

Transformação Pessoal
Você deseja crescer como líder? Prepare-se para a mudança. Nossos 
programas ampliarão sua visão sobre novas maneiras de compreender as 
pessoas, as empresas e o contexto. Escolha o caminho que melhor se adeque 
a sua situação pessoal e profissional. No IESE, vamos assegurar que você 
atinja seu pleno potencial. 

Para mais informações sobre nossos programas acesse: www.iese.edu/programs *Nossos programas são credenciados pelas 
agências oficiais europeias, com duração entre 11 e 19 meses e requerem exames admissionais.

Barcelona

Madri

15 ou 19 meses / Período integral / Presencial

11 meses / Período integral / Presencial

Inglês

Inglês

Mais de 4 anos de experiência profissional 

Não é necessário ter experiência profissional 

PROGRAMA DE DESARROLLO  
DIRECTIVO (PDD)
Impulsione sua carreira em direção a cargos de alta 
liderança, consolidando conhecimentos existentes e 
abrindo novos caminhos, sem negligenciar suas 
compromissos pessoais e profissionais.

Barcelona, Madri ou outras cidades

6 meses / Presencial

Espanhol

Mais de 5 anos de experiência em gestão

DRIVING LEADERSHIP POTENTIAL (DLP)
Trace seu caminho em direção à alta gestão com 
as habilidades e a visão necessárias para se 
destacar ao enfrentar novos desafios 
profissionais.

Nova Iorque

6 meses / Presencial

Inglês

Mais de 10 anos de experiência profissional

EXECUTIVE MBA*
Vá além da sua área de especialização 
profissional e adquira as habilidades de 
liderança, tomada de decisão e 
empreendedorismo necessárias para assumir 
novas responsabilidades.

Barcelona, Madri, Munique ou  São Paulo

18 meses / Presencial

Inglês, Espanhol e Português

Mais de 5 anos de experiência profissional

PROGRAM FOR MANAGEMENT  
DEVELOPMENT (PMD)
Juntamente com outros líderes de alto nível, acelere o seu 
caminho para posições de direção geral por meio de um 
entendimento mais amplo dos negócios, sem negligenciar 
seus compromissos pessoais e profissionais.

Barcelona, Munique ou São Paulo

7 meses / Presencial

Inglês, Espanhol e Português

Mais de 8 anos de experiência em gestão

PROFISSIONAIS 
JOVENS

EXECUTIVOS 
FUNCIONAIS



GLOBAL EXECUTIVE MBA*
Juntamente com executivos seniores de todo o 
mundo, abra as portas para a liderança global e 
aprofunde seu entendimento das melhores 
práticas de negócios em uma sala de aula que 
abrange vários continentes.

Barcelona, Nova Iorque, Xangai e Vale do Silício

16 meses / Presencial e Online

Inglês

Mais de 15 anos de experiência gerencial

GLOBAL CEO
Três das melhores escolas de negócios do mundo 
(CEIBS, IESE e Wharton) se reúnem em três 
continentes para oferecer uma experiência 
exclusiva de aprendizado para os executivos 
mais seniores.

Filadélfia, Barcelona e Xangai

7 meses / Presencial

Inglês

Mais de 20 anos de experiência em 
direção geral

PROGRAMA DE ALTA DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS (PADE)
Defina as estratégias que garantem o futuro da sua 
empresa no longo prazo e conheça as melhores 
práticas de administração de negócios, juntamente 
com os principais executivos e lideranças.

Barcelona, Madri ou outras cidades

6 meses / Presencial

Espanhol

Mais de 15 anos de experiência em 
direção geral

ADVANCED MANAGEMENT PROGRAM (AMP)
Obtenha a vantagem competitiva que você 
necessita para crescer, cercado por CEOs, 
vice-presidentes e empresários com mais de 15 anos 
de experiência em direção geral. 

Barcelona, Nova Iorque ou São Paulo

6 meses / Presencial

Inglês, Espanhol e Português

Mais de 15 anos de experiência em 
direção geral

GLOBAL CEO AFRICA
Amplie sua visão estratégica para fazer negócios 
na África com um programa em três frentes que 
une o IESE, a Strathmore e a Lagos Business 
School.

Lagos, Nairóbi e Nova Iorque

4 meses / Presencial

Inglês

Mais de 20 anos de experiência em 
direção geral

PROGRAMA DE DIRECCIÓN GENERAL (PDG)
Dê um salto em direção a novos níveis de liderança,  
na companhia de CEOs e executivos com mais de dois 
anos de experiência em cargos de Direção Geral.

Barcelona, Madri ou outras cidades

6 meses / Presencial

Espanhol

Mais de dois anos de experiência em 
direção geral

PROGRAMAS FOCADOS PROGRAMAS ON-LINE PROGRAMAS CUSTOMIZADOS

100% customizado

Barcelona, Madri, Nova Iorque, Munique, 
Miami e Buenos Aires

8 semanas1-8 dias / Presencial e Online

Explore temas específicos em profundidade. 
Em menos de uma semana, os Programas 
Focados mergulharão nos desafios mais 
críticos enfrentados pelas lideranças e 
ajudarão a desenvolver as habilidades de 
necessárias para superá-los.

Programas totalmente on-line projetados 
para um público global, mergulhando 
profundamente nas últimas tendências 
em gestão de negócios.

Aprendizado personalizado para 
atender às necessidades específicas da 
sua equipe. Os professores trabalham 
diretamente com você para criar um 
programa que atenda às necessidades 
atuais da sua empresa e seus objetivos 
para o futuro.

Inglês, espanholInglês, Espanhol e Português

Executivos Funcionais / Executivos Seniores / C-Suite Empresas

Mais de 7 anos de experiência 
profissional

Mais de 7 anos de experiência 
profissional

Online

EXECUTIVOS 
SENIORES

C-SUITE



PMD - Program for Management Development  IESE Business School
A Way to Learn. A Mark to Make. A World to Change.

www.ise.org.br
São Paulo

www.ise.org.br/educacao-executiva
Barcelona
Madri
Munique
Nova Iorque
São Paulo


